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Reglamento Interior de la Comisiéon
Estatal para la Planeacion de la Educacion Superior

Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 1.- Las disposiciones del presente Reglamento son de orden publico e
interés social y de observancia obligatoria para los integrantes de la Comision
Estatal para la Planeacién de la Educacién Superior, las cuales tienen por objeto
regular las bases para la organizacion, funcionamiento y competencia de los
organos que la integran.

Articulo 2.- Para los efectos del presente Reglamento se entendera por:
I. COEPES: A la Comision Estatal para la Planeacién de la Educaciéon Superior.

II. Organos Auxiliares: A los comités, instancias, subcomisiones, grupos de
trabajo, asi como a todo aquel érgano constituido por la COEPES para coadyuvar
al cumplimiento de los fines que persigue la misma.

lll. Reglamento: Al Reglamento Interior de la Comisién Estatal para la
Planeacién de la Educacion Superior.

Articulo 3.- La COEPES es un 6rgano colegiado cuyo objeto es coadyuvar con la
autoridad educativa estatal para la prestacion coordinada, eficaz y eficiente del
servicio que ofrecen las instituciones educacioén superior en el Estado, mediante
el desarrollo arménico, pertinente y racional de las politicas educativas federales
y estatales, que contribuyan a la consolidacion de los subsistemas de educacién
superior pertinente al entorno regional y nacional.

Articulo 4.- La COEPES planeara y conducira sus actividades con sujecion a los
objetivos, estrategias y prioridades del Plan Nacional de Desarrollo, Plan Estatal
de Desarrollo Chiapas, Programa Sectorial de Educacion, Programa Nacional de
Educacion Superior y del Programa Estatal de Educacién Superior.

Capitulo Il
De la Integracién de la COEPES y Atribuciones de sus Integrantes

Articulo 5.- La COEPES estara integrada de la manera siguiente:

I. Un Presidente, que sera el titular de la Secretaria de Educacion.



Il. Un Secretario Técnico, que sera el titular de la Direccion de Educacion
Superior, adscrita a la Subsecretaria de Educacion Estatal.

lll. Vocales, que seran los siguientes:

a) Titular de la Subsecretaria de Educacion Estatal.

b) Titular de la Subsecretaria de Educacion Federalizada.

¢) Titular de la Subsecretaria de Planeacion Educativa.

d) Un representante de instituciones publicas de educacién superior
por cada uno de los tres subsistemas en la Entidad.

e) Unrepresentante de cada institucion particular de educacion superior de
la Entidad, que cuenten con reconocimiento de validez oficial.

f) Rector de la Universidad Autbnoma de Chiapas.

g) Titular de la Instancia de Vinculacion, Consulta y Participacion Social.

h) Titular del Instituto de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Los integrantes de la COEPES podran designar a un suplente, cuyo nivel no sera
inferior al de Director o su equivalente, cuando por causa de fuerza mayor el titular
no pueda acudir a las sesiones; los cargos que ocupan tendran el caracter de
honorificos y las personas que los desempefien no devengaran salario o
compensacion alguna.

Articulo 6.- El Presidente cuando asi lo estime conveniente o por acuerdo de la
COEPES, podra invitar a participar en sus sesiones a personas con experiencia y
conocimientos especificos y necesarios en los temas a tratar, quienes
participaran unicamente con derecho a voz.

Articulo 7.- Ademas de las sefialadas en los articulos 54 de la Ley General de
Educacion Superior y 46 de la Ley de Educacién del Estado Libre y Soberano de
Chiapas, la COEPES tendra las atribuciones siguientes:

I. Establecer la vinculacién necesaria con las Dependencias, instituciones,
organismos publicos y privados que coadyuven en el cumplimiento de las
funciones de la COEPES.

Il. Aprobar el programa anual de trabajo y calendario de sesiones.
lll. Colaborar en el desarrollo de la educacién superior en la Entidad de

manera concertada y participativa con la autoridad educativa local y las
instituciones de educacion superior.



IV. Proponer politicas educativas para el desarrollo ordenado de la educacion
superior derivadas de los trabajos de los Organos Auxiliares y las que emanen del
propio pleno.

V. Colaborar con la autoridad educativa estatal en los procesos de planeacion
de la educacion superior.

VI. Conformar y supervisar a los Organos Auxiliares que para la atencién de
asuntos especificos se creen.

VII. Coordinar acciones derivadas de los acuerdos emitidos por la COEPES en
todas las instituciones que imparten educacién del tipo superior.

VIIl. Implementar programas, proyectos, estrategias, politicas y acciones que
apoyen el desarrollo y la mejora continua de la educacién superior en la Entidad.

IX. Difundir estudios, investigaciones y trabajos relacionados con el desarrollo de
la educacién superior.

X. Impulsar las acciones necesarias para integrar, ordenar y actualizar el sistema
de informacién estatal de educacion superior.

XI. Promover la investigacion y el desarrollo de la ciencia, la tecnologia y la
innovacioén, fomentando su ensefianza, expansion y divulgacion en acceso abierto,
en términos de la Ley y demas disposiciones aplicables.

XIl. Designar a los representantes de los Organos Auxiliares con que cuenta la
COEPES.

XIll. Emitir la normatividad necesaria para el funcionamiento de la COEPES.

XIV. Las demas que le confieran los ordenamientos juridicos aplicables.

Articulo 8.- El Presidente tendra las atribuciones siguientes:

I.Representar ala COEPES.

Il. Convocar, asistir y presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias que se
convoquen, participando con voz y voto en las mismas; asi como ejercer el voto de
calidad en caso de empate.

lll. Declarar, en su caso, la existencia de quérum legal.

IV. Acordar el orden del dia.

V. Supervisar el cumplimento del orden del dia de la sesion para la cual fueron
convocados los integrantes de la COEPES.



VI. Fungir como moderador en las sesiones, dirigir los debates, mantener el orden
de los participantes.

VII. Consultar a los integrantes en cuanto a la suficiencia de la discusion de los
temas del orden del dia.

VIII. Dirimir las diferencias de opinion que se presenten entre los integrantes de la
COEPES.

IX. Dictar los tramites que exija el orden del dia de la discusién de asuntos.
X. Someter a votacion los acuerdos propuestos.
XI. Declarar el resultado de los acuerdos a votacion.

XIl. Decretar en cualquier tiempo por evidente causa justificada, la suspension
temporal o definitiva de la sesion.

XIll. Vigilar el cumplimiento de los acuerdos de la COEPES.

XIV. Vigilar la periodicidad de las sesiones, asi como la suscripcion de los acuerdos
y actas respectivas.

XV. Firmar los acuerdos y actas de las sesiones, una vez aprobados por los
integrantes de la COEPES.

XVI. Instruir al Secretario Técnico la elaboracién de las convocatorias y orden del
dia para las sesiones ordinarias o extraordinarias.

XVII. Presentar los asuntos generales.

XVIIl. Tomar protesta a los integrantes de la COEPES.

XIX. Presentar el informe anual ante la COEPES.

XX. Las demas que le confieran los ordenamientos juridicos aplicables.

Articulo 9.- La COEPES contara con un Secretario Técnico, quien es el encargado
de llevar el control de los actos, acuerdos, deliberaciones, resoluciones vy

votaciones realizadas en las sesiones y tendra las atribuciones siguientes:

I. Convocar por instrucciones del Presidente de la COEPES, a las
sesiones ordinarias y extraordinarias.

Il. Elaborar y remitir, previo acuerdo con el Presidente, las convocatorias a las



sesiones ordinarias y/o extraordinarias a los integrantes de la COEPES.

lll. Formalizar las invitaciones y elaborar el orden del dia de las sesiones de la
COEPES.

IV. Circular con oportunidad entre los integrantes de la COEPES, las actas de las
sesiones, el orden del dia y la documentacion que se deba conocer referente a las
sesiones correspondientes.

V. Integrar la carpeta de trabajo que contenga los formatos de proyectos de
acuerdos de los asuntos a tratar de caracter probatorio, asi como el respaldo
documental completo de los mismos.

VI. Informar oportunamente sobre la cancelacidn de alguna sesion y resguardar la
documentacion original de los acuerdos, documentacion soporte y las actas de las
sesiones de la COEPES.

VII. Asistir y participar en las sesiones de la COEPES, con derecho a voz pero sin
voto.

VIIl. Realizar el pase de lista e informar al Presidente la existencia del quérum legal.

IX. Instrumentar y en su caso extender las actas de las sesiones.
X. Dar lectura al acta de la sesion ordinaria anterior.

XI. Dar lectura textual del acta en las sesiones de la COEPES, ademas de recabar
la documentacion soporte de la misma, cuando asi se requiera.

XIll. Certificar lo actuado en las sesiones y después de ser aprobados los acuerdos,
consignarlos bajo su firma en el archivo respectivo.

XIll. Registrar y firmar las actas, minutas de trabajo y acuerdos, ademas de dar
tramite y puntual seguimiento a las mismas.

XIV.Realizar el seguimiento a las resoluciones y acuerdos que se emitan en las
sesiones de la COEPES.

XV. Proponer al Presidente la integracién de érganos auxiliares.

XVI. Supervisar el funcionamiento de las Subcomisiones y requerir los informes
necesarios para el control adecuado del desempefo de sus funciones.

XVII. Elaborar el informe anual.

XVIIl. Las demas que le confiera el Presidente de la COEPES y demas
ordenamientos juridicos aplicables.

Articulo 10.- Los Vocales como parte integral de la COEPES, seran los



encargados de conocer y pronunciarse a favor o en contra de los asuntos que les
sean presentados en las sesiones, desempefando cualquier tarea o funcién que
se les asigne al interior de la misma, conforme al ambito de su competencia, y
tendran las atribuciones siguientes:

I. Asistir puntualmente a las sesiones de la COEPES, con voz y voto.

Il. Proponer que se inserten en el orden del dia de la sesion convocada, los puntos
que consideren pertinentes, siempre y cuando sean apegados al objeto de la
COEPES.

lll. Revisary, en su caso, proponer las modificaciones del acta de sesiones.
IV.Emitir su voto respecto a los asuntos que sean sometidos a su consideracion.

V. Firmar los acuerdos y actas de las sesiones, una vez aprobados por los
integrantes de la COEPES.

VI. Conocery, en su caso, aprobar el orden del dia.

VII. Desempefar las comisiones y atribuciones que le sean asignadas.

VIIl. Las demas que le confiera el Presidente de la COEPES y demas
ordenamientos juridicos aplicables.

Capitulo Il
De las Sesiones

Articulo 11.- Se considera que existe quérum legal para sesionar, cuando se
cuente con la asistencia del Presidente y de al menos la mitad mas uno de los
integrantes de la COEPES.

Articulo 12.- Las sesiones de la COEPES podran ser:

I. Ordinarias: Se llevaran a cabo de forma trimestral, en las fechas y horas
establecidas por el calendario aprobado en la ultima sesion de la COEPES,
debiendo ser convocadas en un plazo no menor a cinco dias habiles de
anticipacion.

Il. Extraordinarias: Se realizaran cuando por notoria urgencia de los asuntos de
la COEPES, se requiera sesionar con anticipacion a las fechas establecidas en el
calendario aprobado, debiendo ser convocadas en un plazo no menor a dos dias
habiles.

Articulo 13.- La convocatoria para las sesiones sera expedida por el Presidente
o por el Secretario Técnico por instrucciones de éste, la cual debera contener la
mencion de ser ordinaria o extraordinaria, lugar, fecha, hora, y orden del dia



propuesto, debiendo ser acompafiada de la carpeta de trabajo con los puntos a
tratar y el soporte documental correspondientes debidamente suscrito por las
areas responsables de los asuntos a aprobarse.

Cuando el Presidente no convoque a sesion dentro de los cuatro primeros meses
del afio, bastara que cuando menos el cincuenta por ciento de los integrantes de
la COEPES emitan la convocatoria respectiva; en este caso, sélo podran tratarse
los asuntos descritos en el orden del dia y no habra un punto sobre asuntos
generales.

Articulo 14.- Una vez declarado el quérum legal, los integrantes o sus suplentes
deberan permanecer en la sala hasta la clausura de la sesion.

Cuando por alguna causa, los integrantes de la COEPES o sus suplentes deban
retirarse por un breve momento, daran aviso al Presidente, caso contrario no
podran reintegrarse a la misma.

Articulo 15.- Toda sesién iniciara a la hora sefialada en la convocatoria y, en
caso que ésta no inicie por falta de quérum legal, los integrantes de la COEPES
0 sus suplentes, estan obligados a esperar como maximo treinta minutos en el
salén de sesiones 0, en su caso, en la plataforma que se utilice para la sesiéon
virtual; pasando dicho término, si no concurre el nUmero establecido de integrantes
para declarar el quérum legal e instalacion de la sesion, ésta se declarara
desierta.

Capitulo IV
De los Organos Auxiliares

Articulo 16.- De conformidad con los articulos 1, 10, 23, 48, 51 y 54 de la Ley
General de Educacion Superior y demas ordenamientos juridicos aplicables, se
crea la Instancia de Vinculaciéon, Consulta y Participacién Social como un érgano
auxiliar de la COEPES para la deliberacién, consulta y concertacion con las
comunidades académicas de las Instituciones de Educacion Superior, las
comunidades y organizaciones sociales, asi como los sectores productivos
publico, social y privado, para el fortalecimiento del sistema local de educacion
superior en la Entidad y su contribucién al bienestar social de la poblacion.

Articulo 17.- De conformidad con los articulos 1, 10, 23, 48, 54 y 56 de la Ley
General de Educaciéon Superior y demas ordenamientos juridicos aplicables, se
crea el Comité de Mejora Continua Integral de la Educacion Superior, como
6rgano auxiliar de la COEPES, mismo que impulsara consensos sobre propuestas
en materia de evaluacion, acreditacién y mejora continua de la educacién superior
en el ambito estatal, que atiendan la diversidad institucional y las particularidades
locales, sistémicas y territoriales, con una perspectiva nacional; con pleno respeto
a la autonomia universitaria y a las caracteristicas de los subsistemas educativos.



Articulo 18.- Ademas de los contenidos en otros ordenamientos normativos
aplicables, la COEPES contara con las siguientes Subcomisiones:

I. De Oferta y Demanda.
Il. De Vinculacion, Consulta y Participacion Social.
lll. De Evaluacion y Acreditacion.

IV. De Impulso de las Humanidades, Ciencia, Investigaciéon, Desarrollo
Tecnoldgico e Innovacion.

V. De Igualdad Sustantiva, Inclusion, Acceso a una Vida Libre de Violencia y
Cultura de la Paz. Considerando las necesidades de la COEPES, podra
acordarse la conformacion de Subcomisiones que coadyuven al cumplimiento
de sus objetivos, al establecerse, la COEPES determinara su integracion,
propdsito, alcances y formas de operacion.

Articulo 19.- Cada Subcomisién estara integrada de la manera siguiente:

I. Coordinador General, que sera designado por la COEPES.

Il. Coordinador Técnico Operativo, que sera designado por la COEPES.

Los coordinadores duraran en su encargo 2 afos y seran los encargados de
dirigir, organizar y promover los trabajos que se realicen en su respectiva
Subcomision, ademas de atender sus funciones establecidas en el presente
Reglamento.

Articulo 20.- El Coordinador General tendra las atribuciones siguientes:

I. Dirigir y establecer comunicacion participativa entre las demas Subcomisiones.

Il. Proponer estrategias y politicas educativas, cuya naturaleza sea de utilidad
con los fines que persigue la COEPES en materia de educacion.

lll. Convocar y presidir las reuniones con otras Subcomisiones cuando sean
realizadas por la Subcomisién a la que pertenezca.

IV. Presidir las reuniones de su Subcomision.

V. Dirigir y organizar la elaboracion del programa anual de trabajo y el manual
de operacion de la Subcomision.

VI. Presentar el calendario de reuniones de la Subcomision a la COEPES.



VII. Representar e informar las actividades realizadas por la Subcomision ante la
COEPES.

VIIl. Proponer la creacion de grupos de trabajo que coadyuven a dar cumplimiento
a lo establecido en la normatividad aplicable.

IX. Proponer a la COEPES los instrumentos normativos, técnicos y operativos
de apoyo para el gjercicio de las funciones de la Subcomision.

X. Las demas que le confiera la COEPES y demas ordenamientos juridicos
aplicables.

Articulo 21.- El Coordinador Técnico Operativo tendra las atribuciones siguientes:

I. Gestionar, coordinar y dirigir los aspectos técnicos y operativos de la
Subcomision.

Il. Integrar la agenda de acciones, propuestas y trabajos internos y externos de la
Subcomision.

lll. Promover la difusion y comunicacién con las Subcomisiones.

IV. Organizar y desarrollar de las reuniones de la Subcomisién.

V. Informar al Coordinador General sobre los trabajos de la Subcomision, asi
como la factibilidad y viabilidad de considerar temas de analisis con las demas
Subcomisiones.

VI. Las demas que le confiera la COEPES y demas ordenamientos juridicos
aplicables.

Articulo 22.- Las reuniones celebradas al interior de cada Subcomision, asi como
aquellas celebradas entre las cinco Subcomisiones, se llevaran a cabo en las
fechas y horas establecidas por el calendario aprobado en la ultima reunién, para
la ultima de las sefialadas, se debera contar con la asistencia del Coordinador
General y Técnico Operativo de cada una.

Articulo 23.- Cada Subcomisién, deberd presentar su programa anual de
trabajo y manual de

operacién al principio de cada afio, para someterla a consideracion de la
COEPES.

Capitulo V
De la Subcomisién de Oferta y Demanda

Articulo 24.- A la Subcomision de Oferta y Demanda tendra las atribuciones



siguientes:

I. Formular propuestas de politicas educativas para el desarrollo ordenado de la
educacion superior derivadas del trabajo de la Subcomision.

Il. Disefiar estrategias para reorientar la oferta educativa, conforme a las
necesidades del desarrollo estatal y regional, bajo criterios de igualdad e
inclusion.

lll. Proponer estrategias para la regulacién de la oferta y la atencion a la
demanda de educacion superior.

IV. Orientar y validar la creacién de nuevas sedes o instituciones de educacion
superior publicas y particulares, asi como de nuevos programas y modalidades en
las instituciones educativas en servicio.

V. Analizar la demanda actual y futura de profesionales calificados, en los niveles
de técnico superior universitario o equivalente, profesional asociado, licenciatura
y posgrado.

VI. Identificar alternativas en la formacion de profesionales calificados, de
acuerdo a lo requerido por los sectores.

VII. Solicitar y revisar estudios de factibilidad y de pertinencia de la apertura de
nuevas instituciones publicas, planes y programas de estudios, asi como nuevas
modalidades y opciones educativas.

VIIl. Coordinar acciones en seguimiento al Registro Nacional de Opciones de
Educacion Superior en todas las IES del Estado.

IX. Proponer y coordinar estrategias y programas orientados a la ampliacion
de la cobertura de Educacién Superior en todo el Estado.

X. Colaborar en acciones para integrar, ordenar y actualizar el sistema de
informacion estatal de educacion superior en materia de oferta y demanda.

Xl. Informar y presentar acuerdos, investigaciones y trabajos efectuados, que le

orienten y apoyen en la toma de decisiones.

XIl. Las demas que le confiera la COEPES y demas ordenamientos juridicos
aplicables.

Capitulo VI
De la Subcomision de Vinculacién, Consulta y Participaciéon Social



Articulo 25.- La Subcomisién de Vinculacion, Consulta y Participacién Social
tendra las atribuciones siguientes:

I. Generar y promover estrategias para la colaboracién entre las instituciones de
educacion superior de la Entidad que permita un desarrollo coordinado de este
tipo de educacion, la movilidad de los estudiantes y del personal académico, asi
como su vinculacion con los sectores publico, social y productivo.

Il. Proponer a la COEPES la integracion y coordinar las acciones de la Instancia
de Vinculacién, Consulta y Participacion Social.

lll. Coordinar los estudios necesarios que permitan identificar las necesidades de
extension y difusion de la cultura en la Entidad.

IV. Promover acciones y programas que fortalezcan la atencion de las
instituciones de educacion superior a los contextos locales y regionales donde se
establezcan.

V. Promover, en coordinacion con las instituciones de educacion superior y los
sectores publico, social y productivo, bolsas de trabajo y otras opciones para
facilitar el empleo de las personas egresadas de educacion superior.

VI. Analizar la funcién desempefiada del servicio social y proponer alternativas
que contribuyan al desarrollo econdmico y social del Estado.

VII. Promover en conjunto con las instituciones de educacion superior, la
creacion de Nodos de Impulso a la Economia Social y Solidaria (NODESS).

VIIl. Proponery coordinar acciones para el establecimiento y funcionamiento del
espacio comun de la educacion superior.

IX. Coadyuvar en acciones de vinculacion de las otras Subcomisiones.

X. Colaborar en acciones para integrar, ordenar y actualizar el sistema de
informacion estatal de educacién superior en materia de vinculacion.

Xl. Informar y presentar los acuerdos, investigaciones y trabajos efectuados, que
le orienten y apoyen en la toma de decisiones.

Xlll. Las demas que le confiera la COEPES y demas ordenamientos juridicos
aplicables.

Capitulo Vi
De la Subcomisién de Evaluacion y Acreditacion



Articulo 26.- La Subcomisién de Evaluacion y Acreditacion tendra las
atribuciones siguientes:

I. Impulsar la evaluacion y acreditacion de los subsistemas de educacion superior.
Il. Coordinar acciones para realizar el diagnéstico de la educacién superior.

lll. Disefiar y promover la implementacion de programas, proyectos, estrategias,
politicas y acciones que apoyen el desarrollo y la mejora continua de la educacién
superior en la Entidad.

IV. Coordinar los procesos de evaluacion continua de las instituciones de
educacioén superior de la Entidad y formular recomendaciones en materia de
mejora continua.

V. Proponer estrategias para el fortalecimiento de la planta académica y
administrativa de las instituciones de educacién superior de la Entidad.

VI. Proponer modelos, indicadores, parametros e instrumentos para la
evaluacion de la educaciéon superior y definir criterios, variables e indicadores
para evaluar los programas académicos.

VII. Coordinar las acciones para integrar, ordenar y actualizar el sistema de
informacion estatal de educacién superior.

VIIl. Proponer a la COEPES la integracién y coordinar las acciones del Comité
de Mejora Continua Integral de la Educacion Superior.

IX. Preparar informes de los procesos de evaluacion que apoyen a la COEPES
en las decisiones que efectué.

X. Las demas que le confiera la COEPES y demas ordenamientos juridicos
aplicables.

Capitulo Vil
De la Subcomision de Impulso de las Humanidades, Ciencia, Investigacion,
Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion

Articulo 27.- La Subcomision de Impulso de las Humanidades, Ciencia,
Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion, tendra las atribuciones
siguientes:

I. Coordinar los estudios necesarios que permitan identificar las necesidades de
investigacion en la Entidad.

Il. Promover politicas y acciones en las instituciones de educacion superior que
fomenten y articulen la investigacion en humanidades, ciencia, desarrollo



tecnoldgico e innovacion con la formacion académica tanto de docentes como de
estudiantes.

lll. Desarrollar acciones orientadas hacia el fortalecimiento de los posgrados y la
formacion de especialistas en todas las areas del conocimiento para consolidar su
importancia y pertinencia en el desarrollo de personal altamente capacitado.

IV. Fortalecer los programas de humanidades, ciencia, desarrollo tecnolégico e
innovacion de las instituciones de educacion superior en la Entidad a través de la
cooperacion y colaboracién interinstitucional e internacional.

V. Promover acciones y programas que fortalezcan la atencién de las instituciones
de educacién superior a los contextos locales y regionales donde se establezcan.
VI. Desarrollar estrategias que faciliten e impulsen el transito estudiantil a niveles
superiores de formacion educativa con el objetivo de contar con personas
altamente calificadas en humanidades, ciencia, desarrollo tecnolédgico e innovacion
desde las instituciones de educacion superior.

VII. Desarrollar acciones para la integracion de informacion en el sistema de
informacioén estatal de educacion superior que incluya el registro de infraestructura
para la investigacion, el desarrollo tecnolégico, las capacidades de investigacion y
los resultados y productos derivados de investigaciones de las instituciones de
educacién superior.

XV. Proponerindicadores que midan el avance en el fomento de las humanidades,
ciencia, desarrollo tecnoldgico e innovacion desde las instituciones de educacion
superior, a partir de los datos del sistema de informacién estatal de educacién
superior.

VIIl. Emitir informes que, en materia de investigacion, desarrollo de la ciencia,
tecnologia e innovacion apoyen en la toma de decisiones.

IX. Las demas que le confiera la COEPES y demas ordenamientos juridicos
aplicables.

Capitulo IX
De la Subcomisién de Igualdad Sustantiva, Inclusién, Acceso a una Vida
Libre de Violencia y Cultura de la Paz

Articulo 28.- La Subcomision de Igualdad Sustantiva, Inclusion, Acceso a una Vida
Libre de Violencia y Cultura de la Paz, tendrd las atribuciones siguientes:

I. Proponer lineamientos estratégicos para atender los problemas que enfrenta el
Sistema de Educacién Superior.

Il. Fomentar la igualdad de género en las instituciones de educacién superior.



lll. Coordinar los estudios necesarios que permitan identificar las necesidades en
materia igualdad sustantiva, inclusién, acceso a una vida libre de violencia y cultura
de la paz en la Entidad.

IV. Coordinar acciones para promover, prevenir, atender, orientar, formar,
capacitar, investigar en materia de igualdad sustantiva, inclusién, acceso a una
vida libre de violencia y cultura de la paz en las instituciones de educacion superior.

V. Colaborar en acciones para integrar, ordenar y actualizar el sistema de
informacion estatal de educacion superior en materia de igualdad sustantiva,
inclusion, acceso a una vida libre de violencia y cultura de la paz.

VI. Emitirinformes que, en materia de igualdad sustantiva, inclusién, acceso a una
vida libre de violencia y cultura de la paz, apoyen en la toma de decisiones.

X. Las demas que le confiera la COEPES y demas ordenamientos juridicos
aplicables.

Transitorios

Articulo Primero.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periédico Oficial.

Articulo Segundo.- Se abroga el Reglamento Interior de la Comisién Estatal para
la Planeacion de la Educacion Superior, expedido mediante Publicacion numero
1956-A-2005, consignado en el Periédico Oficial numero 299, de fecha 20 de abril
del afo 2005.

Articulo Tercero.- Se derogan todas las disposiciones de igual 0 menor jerarquia
que se opongan a lo dispuesto en el presente Reglamento.

Articulo Cuarto.- La COEPES realizara las acciones necesarias con la finalidad
de adecuar la normatividad que corresponda.

Articulo Quinto.- En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 10 de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Chiapas, en correlaciéon con
el articulo 13, fraccion 1ll de la Ley Estatal del Periddico Oficial, publiquese el
presente Reglamento en el Periddico Oficial.

Dado en el Palacio de Gobierno, Residencia Oficial del Poder Ejecutivo del Estado,
en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, a los diez dias del mes de junio del afio
dos mil veinticuatro.- Rutilio Escandén Cadenas, Gobernador Constitucional del
Estado de Chiapas.- Victoria Cecilia Flores Pérez, Secretaria General de Gobierno.-



CONSEJ ERIA
JURIDICA DEL
GOBERNADOR

GOBIERNO DE CHIAPAS

Rosa Aidé Dominguez Ochoa, Secretaria de Educacién.- Rubricas.



